PRIMARIA MORTENI

N\ :
publice de la Capitolul Autoritati Executive(cod indicator 51020103) Legea cadru nr. 153/201 Rt im_(b;/

salarizarea personalului platit din fonduri publice
5 Luna iunie 2018

FUNCTIl DE DEMNITATE PUBLICA ALESE DIN CADRUL ORGANELOR AUTORITATII PUBLICE

| Nr. Functia Nivel studii Salariu brut Alte drepturi
crt salariale
1 Primar M 8.550 25%
2 Viceprimar M 6.650

SALARIZAREA FUNCTIONARILOR PUBLICI

[ Nr. Functia Nivel studii Salariu brut Alte drepturi
crt salariale
1 Secretar 5 6.650
2 Consilier principal S 5.738
3 Consilier principal S 5.433 10%
3 Consilier asistent S 5.415
4 Consilier debutant S 3.711
5 Referant debutant M 3.266 -
SALARIZAREA PERSONALULUI CONTRACTUAL
’T\Ir. FUNCTIA Nivel studii Salriu brut Alte drepturi ]
crt salariale
1 SOFER ' | M/G 4.940
2 PAZNIC i M/G 4,123 25%
3 REFERENT CAMIN A 5 5.738
CULTURAL
4 BIBLIOTECAR IA M 3.071
5 ADMINISTRATOR M 3.230

Nota -Coeficientii si salariile de baza pentru functiile de conducere sunt stabilite prin includerea
majorarilor succesive aferente transelor de vechime corespunzatoare celor 5 gradatii prevazute
conform Legii nr. 153/2017.

Nivelul veniturilor salariale se stabileste fara a depasi nivelul indemnizatiei lunare a viceprimarului

de comuna.

Consilier,
Stanciu Vigtorita .
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